COMPORTAMENTO

INDICATORI PER L’ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI COMPORTAMENTO

RAPPORTO CON PERSONE
Voto E CON L’ISTITUZIONE SCOLASTICA INTERESSE IMPEGNO PARTECIPAZIONE FREQUENZA SCOLASTICA *PCTO
T L CEEE AT GGG RISPETTO DELLE CONSEGNE LIvELLO DELLE COMPETENZE ACQUISITE
v" Comportamento impeccabile, | v Interesse costante e partecipazione attiva alle | v Assidua e puntuale v Livello Avanzato
collaborativo e costruttivo durante le attivita didattiche, anche alle proposte di
attivita didattiche approfondimento
v’ Ottima socializzazione v" Impegno assiduo
10 v’ Costante consapevolezza e | v Ruolo propositivo all’interno della classe
interiorizzazione delle regole v" Puntuale e serio svolgimento delle consegne
v Nessun provvedimento disciplinare scolastiche nel rispetto dei tempi stabiliti
v’ Positivo e collaborativo v' Ottimo livello di interesse e adeguata | v Frequenzaregolare v Livello Avanzato
v" Puntuale rispetto degli altri e delle regole partecipazione alle attivita didattiche
9 v Nessun provvedimento disciplinare v" Impegno costante
v Diligente adempimento delle consegne scolastiche
v Generalmente corretto nei confronti degli | v' Interesse e partecipazione selettivi (a seconda della | v' Frequenza nel complesso regolare v Livello Intermedio
altri ma non sempre collaborativo disciplina)
v Complessivo rispetto delle regole (qualche | v' Qualche episodio di distrazione e richiami verbali
8 richiamo verbale - nessun richiamo scritto | v* Impegno nel complesso costante
sul Registro di classe ad opera del docente | v Generale adempimento delle consegne scolastiche
o del D.S. o dei suoi collaboratori)
v' Comportamento non sempre corretto | v/ Attenzione e partecipazione discontinue e selettive v Frequenza non sempre regolare v Livello Intermedio
verso compagni e insegnanti. | v/ Disturbo delle attivitd di lezione segnalato sul | v* Varie entrate posticipate e uscite
Atteggiamento poco collaborativo registro di classe. Impegno discontinuo anticipate
7 v’ Rispetto parziale delle regole segnalato | v Non sempre rispettoso degli impegni e dei tempi | v Assenze giustificate spesso
con richiami scritti sul Registro di classe stabiliti per le consegne scolastiche in ritardo
v Ammonizione scritta con comunicazione v’ Uscite frequenti nel corso delle
alla famiglia lezioni
v’ Verificarsi di ripetuti episodi di scarso | v' Partecipazione passiva v' Frequenza irregolare v Livello Base
rispetto nei confronti degli altri o delle | v' Disturbo dell’attivita v’ Entrate posticipate e uscite
attrezzature e dei beni dovuti a unascarsa | v Interesse discontinuo e molto selettivo per le anticipate frequenti
consapevolezza e rispetto delle regole attivita didattiche v’ Assenze giustificate abitualmente
6 v’ Rapporti in parte problematici o | v Impegno discontinuo e superficiale in ritardo
conflittuali con i compagni e i docenti che | v Saltuario e occasionale rispetto delle scadenze e | v° Uscite frequenti nel corso delle
hanno comportato anche la sospensione degli impegni scolastici lezioni
dalle lezioni per un periodo da 1 a 15
giorni)
v' Comportamento scorretto e/o violento nei rapporti con inseghanti, compagni o personale ATA, segnalato con precisi provvedimenti disciplinari | v' Livello Base Non Raggiunto
5 che hanno comportato la sospensione dalle lezioni per piu di 15 giorni e I’esclusione dallo scrutinio finale

*PCTO_ PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO ( EX. A.S.L.)
RIFERIMENTO: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE PCTO




