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Ai Sigg. Docenti incaricati della Funzione Strumentale n° 4
(Coordinamento e gestione dei Percorsi di Formazione

Scuola - Lavoro - ex PCTO)

Ai Sigg. Docenti Tutor delle varie classi individuati per la FSL
(Formazione Scuola Lavoro)

37, 47 e 5™ classi Corsi ex 11.S. “Marconi” ed ex IPSIA

e p.c. Alla Sig.ra DSGA

All’Albo/sito web

CIRCOLAREn. 113
Oggetto: Avvio attivita e nuove procedure per la FSL (ex PCTO/ASL) - A.S. 2025/2026

Con la presente si forniscono le prime indicazioni operative in merito alle procedure essenziali per
I'avvio delle attivita di Formazione Scuola - Lavoro (FSL), ossia la nuova denominazione che succede ai
precedenti PCTO e alla storica Alternanza Scuola-Lavoro.

In primis, in linea con le attivita sperimentate nel precedente anno scolastico, i Sigg. Docenti
incaricati della Funzione Strumentale n. 4 (Coordinamento e gestione dei Percorsi di Formazione Scuola
- Lavoro - ex PCTO) faranno pervenire al piu presto in Segreteria Studenti (possibilmente prima
dell’inizio della pausa natalizia) I’elenco dettagliato con relativo programma delle uscite e/o visite
aziendali della durata di un giorno, inquadrabili nell’ambito dei Percorsi di FSL e che si ritiene
indispensabile effettuare nel corso del corrente anno scolastico, in modo da poter predisporre, con un’unica
procedura, I’affidamento del servizio di trasporto alla Ditta che sara individuata.

I monte ore di FSL previsto nel triennio per il percorso dell’Istituto Professionale rimane pari a 210 ore
complessive e pari a 150 ore per il percorso dell’Istituto Tecnico (ex L.I.S. “Marconi”).

Nei seguenti quattro punti vengono indicate sia le attivita prioritarie di allineamento che le nuove
procedure di monitoraggio:
1. Formazione Obbligatoria sulla Sicurezza (Classi Terze)

Per gli alunni delle classi terze che iniziano da quest'anno il loro percorso FSL e prioritario e propedeutico a
qualsiasi altra attivita lo svolgimento del:

Corso sulla Sicurezza

L'attivita di Formazione Generale sulla Sicurezza sui luoghi di lavoro deve essere svolta sulla piattaforma
ASL del MIM (Ministero dell'lstruzione e del Merito).

Azione del Tutor:

I Sigg. Docenti indicati in indirizzo sono invitati ad accertare che i propri alunni accedano alla piattaforma
con le proprie credenziali istituzionali per completare il corso e superare il test finale. Aver svolto il percorso
formativo con successo é indispensabile per I'avvio di ogni altro percorso FSL.

2. Monitoraggio e allineamento ore pregresse
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E necessario effettuare un monitoraggio dettagliato per allineare le ore di FSL (ex PCTO) effettivamente
svolte finora dagli alunni con i dati risultanti in piattaforma.

Finalita:

Questo allineamento & di importanza cruciale per la validazione del monte ore e per la preparazione del c.d.
“Documento del 15 Maggio” per le classi quinte.

Materiale richiesto:

I Docenti Tutor delle varie classi sono invitati a raccogliere, per ogni alunno della propria classe, i seguenti
dati o documenti relativi alle ore gia svolte:

e Numero di ore totali di ex PCTO gia concluse
e Breve descrizione o tematica principale del percorso svolto
e Attestati (se disponibili).

Invio Dati:

I Sigg. Docenti Tutor sono invitati a trasmettere i dati sopra richiesti o un riepilogo per classe all'indirizzo e-
mail dell’Istituto: rcis03100l@istruzione.it, al piu presto possibile e, comunque, entro la data del 20
Dicembre p.v.

3. Modulo per il conteggio delle ore di FSL

Per semplificare il riepilogo a fine anno e garantire I'uniformita dei dati si cerchera di implementare un nuovo
sistema di raccolta del numero delle ore di FSL che verranno svolte esclusivamente a scuola (es. progetti
interni, simulazioni, attivita laboratoriali).

Lo Strumento:

Verra predisposto un modulo on line per la raccolta e la trasmissione dei dati necessari al raggiungimento
del monte ore per ogni alunno del triennio.

Accesso:
Ogni Tutor avra accesso al link dove potra caricare le ore di FSL svolte durante quest’anno scolastico.
Dati da Inserire:

I campi richiesti saranno: Cognome e Nome Alunno, Classe Frequentata, Numero di ore FSL svolte (attivita
interna), Argomento o Tematica.

Obiettivo:

Avere un riepilogo semplice e immediato a fine anno scolastico per I'attribuzione delle ore all’interno della
piattaforma ministeriale dedicata alla FSL.

Procedura:

Seguira una comunicazione destinata ai Docenti tutor, con il link del Modulo e le istruzioni dettagliate per la
compilazione.

4. Attivazione Percorsi FSL on line (Casi specifici)
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In linea con I'esigenza di assicurare a tutti gli studenti il completamento del monte ore sara possibile attivare
percorsi FSL da svolgere on line attraverso piattaforme esterne qualificate.

Destinatari:

Questa opzione ¢ riservata esclusivamente agli studenti che presentano oggettive difficolta a svolgere le
attivita in presenza, come, ad esempio, nei seguenti casi:

e Monte ore esiguo da recuperare (soprattutto classi terminali).

e Gravi problemi di trasporto.

e Particolari esigenze personali documentate.

Azione del Tutor:

| Tutor sono invitati a individuare i casi suddetti e a segnalarli al Referente (Funzione Strumentale) FSL per

I'approvazione e l'attivazione dei percorsi on line.

A titolo esemplificativo e senza pretesa di esaustivita vengono elencati di seguito vari percorsi di FSL,

gratuiti e riconosciuti dal MIM che, sotto la supervisione dei Docenti Tutor, possono essere fruiti

mediante accesso alla piattaforma “Educazione Digitale”.

Gli alunni che hanno difficolta e/o si trovano in arretrato con le ore di FSL possono, in orario pomeridiano e

non scolastico, seguire questi percorsi da casa.

Gli studenti possono frequentare piu percorsi FSL senza limiti in quanto la suddetta piattaforma

consente iscrizioni a uno o piu percorsi, sia all'interno della stessa area che in aree diverse.

Per quanto concerne il caricamento e 1’aggiornamento dei dati sulla piattaforma dedicata (SIDI) del MIM, i

Docenti Tutor per la FSL di ciascuna classe procederanno di volta in volta ad inserire i percorsi effettuati

dagli studenti, secondo le scadenze temporali previste dalle direttive ministeriali o imposte dalle scadenze di

fine anno, avvalendosi, in caso di necessita, del supporto del Personale di Segreteria, ossia: Sig.ra Paola

Condello, Sig.ra Antonina Crea e Sig. Federico Marini.

I medesimi Docenti Tutor individuati in ciascuna classe del triennio avranno cura di monitorare e

garantire che gli studenti svolgano in modo efficace le attivita di Formazione Scuola-Lavoro (FSL),

verificando, mese per mese, 1’effettivo e proficuo svolgimento delle attivita di FSL da parte degli studenti,

segnalando eventuali problematiche al Dirigente scolastico. Quanto sopra anche mediante interlocuzioni

dirette e/o visite presso le Aziende, gli Enti, le strutture convenzionate e gli Studi Professionali ospitanti,

avuto riguardo al fatto che il Docente Tutor interno svolge, tra I’altro, le seguenti funzioni:

a) elabora, insieme al Tutor esterno, il percorso formativo personalizzato sottoscritto dalle parti coinvolte
(scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potesta genitoriale);

b) assiste e guida lo studente nei percorsi di FSL e ne verifica, in collaborazione con il Tutor esterno, il
corretto svolgimento;

c) informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei Docenti) ed
aggiorna il Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi di FSL.

Ringraziando per la necessaria collaborazione nell’interesse degli studenti e dell’Istituzione scolastica E

rimanendo a disposizione per eventuali chiarimenti, auguro buon lavoro a Docenti e Studenti.

Il Dirigente Scolastico
Gaetano Pedulla
firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.lgs. n. 39/93
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Percorsi di FSL riconosciuti dal MIM erogati da “Educazione Digitale”

ORIENTAMENTO E LAVORO (8 progetti)
**#YthEmpowered | Coca-Cola HBC Italia e JA Italia | Life skills, business skills, competenze trasversali | 20 ore |
https://www.educazionedigitale.it/YE/ | Studenti possono frequentare piu progetti

VERSO IL LAVORO, CON LE SOFT SKILLS | Educazione Digitale | Soft skills, orientamento consapevole, competenze
trasversali | 8 ore | https://www.educazionedigitale.it/versoillavoroconlesoftskills/ | Complementare con
#YouthEmpowered

UNA RETE CHE FA RETE | Educazione Digitale | Competenze relazionali e di rete scuola-territorio | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/rfipcto/ | Progetto su networking e project work

LA SOSTENIBILITA IN AZIENDA | Partner aziendale | Sostenibilita d'impresa, responsabilita sociale d'impresa, ESG | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/lasostenibilitainazienda/ | Progetto su ESG e responsabilita aziendale

LA MAGNIFICA FABBRICA | Partner industriale | Organizzazione della fabbrica moderna, industria 4.0 | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/lamagnificafabbrica/ | Focus su industria 4.0 per indirizzo tecnico

GRUPPO UNIPOL FSL | Gruppo UNIPOL | Cittadinanza economica, responsabilita sociale d'impresa | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/unipolpcto/ | Focus su assicurazioni e welfare

ORACLE WEB APPLICATION ACADEMY | Oracle Academy | Sviluppo applicazioni web, competenze STEM | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/oraclewebapplicationacademy/ | STEM su web development per indirizzo informatico

MENTOR ME - PERCORSO PER LA FORMAZIONE SCUOLA LAVORO | Mitsubishi Electric Italia | Orientamento professioni
tecniche, competenze STEM | n.d. | https://www.educazionedigitale.it/mitsubishielectric/ | Progetto con mentoring
aziendale

COSTRUIRSI UN FUTURO NELL'INDUSTRIA CHIMICA | Federchimica e aziende associate | Industria chimica, sicurezza,
sostenibilita | n.d. | https://www.educazionedigitale.it/federchimicapcto/ | Settore chimica, complementare con percorsi
STEM

CITTADINANZA (5 progetti)
SOLVE FOR TOMORROW | Samsung | Cittadinanza attiva e innovazione, progettazione di soluzioni creative | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/solvefortomorrow/ | Progetto innovativo, puo integrarsi con STEM

LA VOCE DELLA TUA GENERAZIONE | Gruppo UNIPOL | Cittadinanza, partecipazione attiva, comunicazione sociale | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/lavocedellatuagenerazione/ | Progetto su cittadinanza attiva

FACCIAMO LUCE | Partner del settore energia | Energia, sostenibilita, uso consapevole delle risorse | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/facciamoluce/ | Progetto interdisciplinare fra cittadinanza e sostenibilita

ECONOMIA CIVILE | Partner economico-finanziario | Economia civile, sostenibilita, etica | nd. |
https://www.educazionedigitale.it/economiacivile/ | Complementare con percorsi educazione finanziaria

E' UNA QUESTIONE DI PLASTICA | Partner del settore plastica/riciclo | Inquinamento da plastica, economia circolare,
riciclo | n.d. | https://www.educazionedigitale.it/eunaquestionediplastica/ | Progetto su plastica ed economia circolare
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EDUCAZIONE FINANZIARIA (5 progetti)

STRUMENTI PER UNA CRESCITA CONSAPEVOLE | Educazione Digitale | Educazione finanziaria di base, gestione del denaro
| n.d. | https://www.educazionedigitale.it/strumentiperunacrescitaconsapevole/ | Percorso finanziario di base, contenuti
parzialmente sovrapposti

PRONTI, LAVORO, VIA! | FEduF e banche locali | Educazione finanziaria di base, gestione del risparmio | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/prontilavorovia/ | Percorso finanziario, contenuti possono sovrapporsi

PREVIMENTI | FEduF | Previdenza, risparmio di lungo periodo, pianificazione economica | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/previmenti/ | Progetto su previdenza, complementare con altri corsi

IL SEGRETO ITALIANO | Partner educazione finanziaria | Educazione finanziaria e assicurativa, gestione del rischio | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/ilsegretoitaliano/ | Progetto su educazione finanziaria/assicurativa

CHE IMPRESA RAGAZZI! | FEduF e Fondazione Buon Lavoro | Educazione finanziaria e imprenditoriale, business plan | 37
ore | https://www.educazionedigitale.it/cheimpresaragazzi/ | Percorso completo 37 ore, focus imprenditoriale unico,
adatto classe terza

AMBIENTE E SOSTENIBILITA' (3 progetti)

SPORTELLO ENERGIA | Leroy Merlin e Politecnico di Torino | Energia, sostenibilita, efficienza energetica | 35 ore |
https://www.educazionedigitale.it/sportelloenergia/ | Percorso completo 35 ore, complementare con L'Energia del
Cambiamento

L'ENERGIA DEL CAMBIAMENTO | Partner energetico | Transizione energetica, sostenibilita, economia circolare | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/lenergiadelcambiamento/ | Progetto su transizione energetica, complementare con
Sportello Energia

A2A: VIAGGIO NEL MONDO DELLA TRANSIZIONE ENERGETICA | A2A | Transizione energetica, economia circolare,
gestione dei rifiuti | n.d. | https://www.educazionedigitale.it/a2apcto/ | Progetto su economia circolare e transizione
energetica

SALUTE E BENESSERE (1 progetto)
SPORT COME BENESSERE | Partner del settore sportivo | Salute e benessere, sport come stile di vita sano | n.d. |
https://www.educazionedigitale.it/sportcomebenessere/ | Unico progetto su salute e benessere tramite sport

STEM (3 progetti)

LA SCIENZA DEL VOLO VERTICALE | Leonardo o aziende aerospaziali | STEM applicate all'aerospazio, principi di volo
verticale | n.d. | https://www.educazionedigitale.it/lascienzadelvoloverticale/ | Progetto su aerospazio, complementare
con In volo con Leonardo

IN VOLO CON LEONARDO SECOND EDITION | Leonardo S.p.A. | Percorso STEM su aerospazio, progettazione, innovazione

tecnologica | n.d. | https://www.educazionedigitale.it/leonardopcto/ | Progetto Leonardo su aerospazio

CODER'Z | Azienda CoderZ | Robotica virtuale, coding, pensiero computazionale | nd. |
https://www.educazionedigitale.it/coderz/ | Progetto su robotica e coding, complementare con Oracle Web Application



